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Al realizar los trabajos de fiscalizacion dentro de la Auditoria Financiera
Domiciliaria con N. 2020AM0102011434 a esta Paramunicipal Administracién Portuaria
Integral Municipal de Guaymas SA de CV se observo que no fue entregada la informacién
solicitada por medio del Anexo 1 del oficio de notificacién de auditoria N. ISAF/AAM/6810/2021
el cual habla del Estudio Actuarial de las pensiones de los trabajadores, que debera incluir
como minimo la poblacién afiliada, la edad promedio, las caracteristicas de las prestaciones
otorgadas por la ley aplicable, el monto de reservas de pensiones, asi como el periodo de
suficiencia y el balance actuarial en valor presente.

En respuesta a la observacion sefialada esta Paramunicipal Administracion
Portuaria Integral Municipal de Guaymas SA de CV ,manifiesto que en virtud de que la
Seguridad Social a que tiene derecho constitucionalmente el personal que labora en este
Organismo publico, se le otorga por medio del Instituto de Seguridad y Servicio Sociales de
los Trabajadores del Estado de Sonora (ISSSTESON) y este mismo Organismo tiene la
responsabilidad legal de cubrir en base a lo establecido en la ley del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales y su reglamento el derecho de pension de los trabajadores afiliados (como
es el caso de los funcionarios de este Organismo ),una vez que estos cumplan los requisitos
que las leyes de Seguridad Social establecen, como podemos observar en los articulos de

ISSSTESON a continuacién:

«“ARTICULO 4. El instituto otorgara al trabajador o familiares Derechohabientes las pensiones
a que se refiere la Ley y este Reglamento previo cumplimiento de los requisitos que dichos
ordenamientos sefalen ,utilizando invariablemente las formas impresas y los procedimientos,
que para tal efecto se establezcan y en su caso acompanaran la documentacion establecida
como requisito de cada pension que se trate .Estando establecido por lo dispuesto en el

Articulo 64 de la Ley .
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La Administracién Portuaria Integral Municipal de Guaymas SA de CV como lo
establece la misma Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado de Sonora tiene obligacién de registrar a los trabajadores en el ISSSTESON
calcular y pagar las cuotas correspondientes de Riesgo de trabajador ,enfermedades y
maternidad, invalidez y vida, Retiro ,cesantia en edad avanzada y vejez ,guarderias y
prestaciones sociales segun lo establecido en el ISSSTESON que textualmente dice:

Articulo 6° El estado y Organismo publico deberan remitir al Instituto en enero de cada ario,
una relacion del personal sujeto al pago de las cuotas a que se refiere al articulo 16 de este
ordenamiento.
A si mismo, pondra en conocimiento del Instituto ,dentro de 15 dias a su fecha :

l. Las altas y bajas de los trabajadores;

1. Las modificaciones de los sueldos sujetos a descuentos;

Il Los nombres de los familiares que los trabajadores deben sefialar para disfrutar de

los beneficios que esta Ley concede.

El organismo publico NO tiene responsabilidad legal de crear un fondo de
pensiones para sus trabajadores (Por lo que no es necesario realizar una estimacién contable
por pasivos laborales por el concepto de pensiones),la obligacion consiste en el pago de cuotas
al Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de
Sonora(ISSSTESON),que incluye conceptos para el retiro, cesantia y vejez, por el tiempo que
el trabajador labora en el Organismo, siendo el Estado el obligado a crear y administrar el fondo
de pensiones y dar el beneficio econémico por este concepto cuando el trabajador cumpla los
requisitos de Ley.

Se adjunta documentacién en cuanto a los articulos mencionados en el presente escrito
asi como parte de los Estudios Actuariales elaborados por el Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora (ISSSTESON).

Sin mas por el momento quedo a sus érdenes para cualquier duda o aclaracion.
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